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 Allegato B- ESPERTO 

 Al Dirigente Scolastico 

                                                                  dell’Istituto Comprensivo “F. D’Onofrio” 

  FERRANDINA 

Avviso 95165 del 24/04/2026 - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – 
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, 
Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti; 

   ESO4.5.A2.B-FSEPN-BA-2026-59  

   Titolo: Formazione in servizio 2025/2027 

   CUP F44D26000910007 

 
Criteri di Valutazione dei CV 

Gli Esperti saranno selezionati in base ai criteri riportati nella successiva griglia di valutazione: 

 
 

FIGURA PROFESSIONALE: ESPERTO Titoli professionali valutabili 

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza 

con gli adulti (massimo 2 esperienze valutabili 

nell’ultimo quinquennio); 

5 punti per esperienza (max 10 punti) 

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza 

con gli alunni (massimo 2 
esperienze valutabili nell’ultimo quinquennio); 

5 punti per esperienza (max 10 punti) 

Possesso di titoli formativi specifici afferenti 

la tipologia di intervento (massimo 1 valutabili) 

(per il modulo 217769 terapista ABA, tecnico 

comportamentista, ASACOM); 

20 punti per titolo (max 20 punti) 

Punteggio massimo attribuibile Massimo 40 punti 

 

_l_ sottoscritt   nat_ a il 

residente a  prov. nazionalità    

qualifica:   recapiti telefonici  

indirizzo e-mail @    

codice fiscale  

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza 

dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di 

ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 

mailto:mtic81800g@istruzione.it
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D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

 

1) Modulo 217161 - Competenze nella didattica orientativa (La scoperta del sé) 

 

 

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE PER GLI ESPERTI DA COMPILARE 

Titoli Punteggio 

attribuibile 

Tipologia di 

esperienze 

Indicare la 

numerazion
e a cui 

corrisponde 

l’esperienza 
nell’allegato 

curriculum 
vitae 

Punteggio 

da inserire a 

cura del 

candidato 

Punteggio 

attribuito 

dal 

DS/Commis

sione 

Possesso della laurea o 

titolo equipollente 

valido per 

l’insegnamento o per 

l’attività specifica 

svolta nell’ambito del 

progetto (psicologia, 

pedagogia) 
 

 

 

REQUISITO 

SPECIFICO 

(indicare titolo) 

 

______________ 

    

Esperienze di docenza 

nel settore di 

pertinenza con gli 

adulti (massimo 2 

esperienze valutabili 

nell’ultimo 

quinquennio); 

5 punti per 

esperienza (max 

10 punti) 

    

Esperienza di 

docenza nel settore 

di pertinenza con 

gli alunni (massimo  

2 

esperienze valutabili 

nell’ultimo 

quinquennio); 

5 punti per 

esperienza (max 

10 punti) 

    

Possesso di titoli 

formativi specifici 

afferenti 

la tipologia di 

intervento (massimo 1 

valutabili) (per il 

modulo 217769 

terapista ABA, 

tecnico 

comportamentista, 

ASACOM); 

20 punti per titolo 

(max 20 punti) 

    

TOTALE      

 



 

 

2) Modulo 217184 - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti 

favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti (Il teatro e il coro come 

esperienza comunitaria)  

 
Titoli Punteggio 

attribuibile 

Tipologia di 

esperienze 

Indicare la 
numerazion

e a cui 

corrisponde 
l’esperienza 

nell’allegato 

curriculum 
vitae 

Punteggio 

da inserire a 

cura del 

candidato 

Punteggio 

attribuito 

dal 

DS/Commis

sione 

Possesso della laurea o 

titolo equipollente 

valido per 

l’insegnamento 

rilasciati da istituzioni 

del sistema AFAM o 

dal DAMS; 
 

 

 

REQUISITO 

SPECIFICO 

(indicare titolo) 

 

______________ 

    

Esperienze di docenza 

nel settore di 

pertinenza con gli 

adulti (massimo 2 

esperienze valutabili 

nell’ultimo 

quinquennio); 

5 punti per 

esperienza (max 

10 punti) 

    

Esperienza di 

docenza nel settore 

di pertinenza con 

gli alunni (massimo  

2 

esperienze valutabili 

nell’ultimo 

quinquennio); 

5 punti per 

esperienza (max 

10 punti) 

    

Possesso di titoli 

formativi specifici 

afferenti 

la tipologia di 

intervento (massimo 1 

valutabili) (per il 

modulo 217769 

terapista ABA, 

tecnico 

comportamentista, 

ASACOM); 

20 punti per titolo 

(max 20 punti) 

    

TOTALE      

 

 

 

 



 

 

3) Modulo 217769 - Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, 

didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative (Le strategie educative 

integrate: ABA, TEACCH) 

 

Titoli Punteggio 

attribuibile 

Tipologia di 

esperienze 

Indicare la 

numerazion

e a cui 
corrisponde 

l’esperienza 

nell’allegato 
curriculum 

vitae 

Punteggio 

da inserire a 

cura del 

candidato 

Punteggio 

attribuito 

dal 

DS/Commis

sione 

1. Possesso di: 

laurea in 

psicologia/pedagogia/s

cienze dell’educazione 

e della formazione  

oppure 

Laurea Triennale nelle 

Professioni Sanitarie 

 

 

REQUISITO 

SPECIFICO 

(indicate titolo) 

 

______________ 

    

Esperienze di docenza 

nel settore di 

pertinenza con gli 

adulti (massimo 2 

esperienze valutabili 

nell’ultimo 

quinquennio); 

5 punti per 

esperienza (max 

10 punti) 

    

Esperienza di 

docenza nel settore 

di pertinenza con 

gli alunni (massimo  

2 

esperienze valutabili 

nell’ultimo 

quinquennio); 

5 punti per 

esperienza (max 

10 punti) 

    

Possesso di titoli 

formativi specifici 

afferenti 

la tipologia di 

intervento (massimo 1 

valutabili) (per il 

modulo 217769 

terapista ABA, 

tecnico 

comportamentista, 

ASACOM); 

20 punti per titolo 

(max 20 punti) 

    

TOTALE      

 
Luogo e data Firma del Partecipante 

             ,      



 

 

 

 





 


